
Programa de CFCE 1 

PROGRAMA  
Nombre actividad: Curso sobre Planes de Igualdad de Oportunidades entre 

Hombres y Mujeres en Instituciones de Seguridad Social 
 

Fecha: 15 a 19 de octubre de 201, CFCE Santa Cruz de la Sierra 
 

PROGRAMA 
 

Lunes 15 de octubre de 2018 
BLOQUE 1: INTRODUCCIÓN 

Hora Actividad 

08.30 Traslado Hotel-Centro 

09.00 

 
Inauguración 
Presentación del programa del curso y de los participantes 
Presentación del “Programa para la Equidad de Género en los Sistemas de Seguridad Social” de la 
OISS 
 

 

10.30 Café 

11.00 

 
Ejercicio en grupos sobre conceptos básicos sobre género y marco normativo internacional sobre la 
equidad de género” 
 
 

13.00 Almuerzo 

14.30 

 
 “La perspectiva de género en la Seguridad Social: Principales elementos de desigualdad en 
pensiones, atención sanitaria, servicios sociales y salud laboral” 
 
 
Preguntas y respuestas 
 

17.00 
Final jornada 
 
Traslado Centro-Hotel 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Programa de CFCE 2 

Martes 16 de octubre de 2018 
BLOQUE 2: CÓMO CREAR UN PLAN DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

Hora Actividad 

08.30 Traslado Hotel-Centro 

  09.00 

 
 “El proceso de elaboración de planes de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en 
instituciones de seguridad social (I): Diagnóstico y elaboración del plan” 
 
Preguntas y respuestas 
 

10.30 Café 

11.00 

 
“El proceso de elaboración de planes de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en 
instituciones de seguridad social (II): Puesta en marcha y evaluación ” 
 
Preguntas y respuestas 
 

13.00 Almuerzo 

14.30 
 
 Ejercicio práctico en grupos de trabajo 
 

17.00 
Final de la jornada 
 
Traslado Centro-Hotel 

 
 

Miércoles 17 de octubre de 2018  
BLOQUE 3: ALGUNAS POSIBLES MEDIDAS PARA INCLUIR EN EL PLAN 

Hora Actividad 

08.30 Traslado Hotel-Centro 

  09.00 

 
 “Comunicación y lenguaje no sexista” 
 
Coloquio 
 

10.30 Café 

11.00 

 
 “Estudios e investigaciones con perspectiva de género” 
 
Coloquio 
 

13.00 Almuerzo 

14.30 
 
Panel de experiencias nacionales: “Medidas para la conciliación de la vida laboral, personal y familiar” 

 

17.00 
Final de la jornada 
 
Traslado Centro-Hotel 



Programa de CFCE 3 

 

Jueves 18 de octubre de 2018 
Hora Actividad 

08.30 Traslado Hotel-Centro 

  09.00 

 
“Presupuestos con perspectiva de género” 
 
Preguntas y respuestas 
 

10.30 Café 

11.00 

 
“Equidad de género en la gestión de recursos humanos: cómo evitar la segregación vertical y 
horizontal del trabajo, igualdad de remuneración, medidas de acción positiva, etc.”  
 
Preguntas y respuestas 
 

13.00 Almuerzo 

14.30 

 
 “Medidas contra el acoso y discriminación en el ámbito laboral. Gestión de casos” 
 
Preguntas y repuestas 
 

17.00 
Final de la jornada 
 
Traslado Centro-Hotel 

 
Viernes 19 de octubre de 2018 

BLOQUE 4: EQUIDAD DE GÉNERO EN LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

Hora Actividad 
 

08.30 Traslado Hotel-Centro 

09.00 

 
Panel de experiencias: “Las unidades de igualdad en las instituciones de seguridad social” 

 
Coloquio 
 

10.30 Café 

BLOQUE 5: EVALUACIÓN Y CIERRE 

11.00 
 
Evaluación de participantes 
 

11.30 Clausura del curso 

12.00 Almuerzo 

 
Final del curso 
 
Traslado Centro-Hotel 

 


